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Agentia pentru Finantarea Investitiilor Rurale, aflatd in subordinea Ministerului Agriculturii si Dezvoltdrii Rurale in baza art.VlI,
alin. (2), alin.(3) din OUG nr.115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare
fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea
unor termene, cu modificirile si completérile ulterioare, organizeazd in data de 11 aprilie 2024, ora 12:00, proba scrisa a
concursului pentru ocuparea a 20 posturi vacante de executie cu contract individual de muncd pe perioadd nedeterminata,
normd intreagd, 8 ore/zi, 40 ore/sdptdamand, in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr.1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare, dupd cum urmeaza:

LA NIVELUL SEDIULUI CENTRAL:

in cadrul Directiei Coordonare Programe — Serviciul Metodologie - 1 post de Consilier gr.IA;

Tn cadrul Serviciului Intern de Prevenire si Protectie in Muncd — 1 post de Consilier gr.l;

in cadrul Serviciului Intern de Prevenire si Protectie in Munca — 2 posturi de Referent tr.IA;

in cadrul Directiei Infrastructura de Bazi si de Acces — Serviciul Infrastructurd de Baza — 1 post de Consilier gr.IA;
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B. LA NIVELUL CENTRELOR REGIONALE:

1.Tn cadrul Centrului Regional pentru Finantarea Investitiilor Rurale 4 Sud Vest — Serviciul Infrastructurd de Baza si de Acces — 1
post de Consilier gr.IA;

2.7n cadrul Centrului Regional pentru Finantarea Investitiilor Rurale 5 Vest - Serviciul Active Fizice si Plati Directe — 1 post de
Consilier gr.IA;

3. Tn cadrul Centrului Regional pentru Finantarea Investitiilor Rurale 7 Centru — Serviciul Active Fizice si PI3ti Directe - 1 post de
Consilier gr.IA;

4. Tn cadrul Centrului Regional pentru Finantarea Investitiilor Rurale 8 Bucuresti-llfov — Serviciul Infrastructurd de Baza si de
Acces — 1 post de Consilier gr.IA;

C. LANIVELUL OFICIILOR JUDETENE:

1.Tn cadrul Oficiului Judetean pentru Finantarea Investitiilor Rurale Neamf — Serviciul Active Fizice si PIati Directe — 1 post de
Consilier gr.IA;

2.Tn cadrul Oficiului Judetean pentru Finantarea Investitiilor Rurale Tulcea — Serviciul Active Fizice si PId{i Directe — 1 post de
Consilier gr.IA;

3.Tn cadrul Oficiului Judetean pentru Finantarea Investitiilor Rurale Bistrita - N&sdud — Serviciul Active Fizice si PIati Directe — 1
post de Consilier gr.IA;

4.7n cadrul Oficiului Judetean pentru Finantarea Investitiilor Rurale lasi — Serviciul LEADER si Investitii Non —agricole — 1 post de
Consilier gr.IA;

5.7n cadrul Oficiului Judetean pentru Finantarea Investitiilor Rurale Hunedoara — Serviciul LEADER si Investitii Non — agricole — 1
post de Consilier gr.lA;

6.1n cadrul Oficiului Judetean pentru Finantarea Investitiilor Rurale lalomita — Serviciul LEADER si Investitii Non — agricole — 1
post de Consilier gr.IA;

7.7n cadrul Oficiului Judetean pentru Finantarea Investitiilor Rurale Giurgiu — Compartiment Administrativ — 1 post de Consilier
gr.l;

8.7n cadrul Oficiului Judetean pentru Finantarea Investitiilor Rurale Mures — Compartiment Administrativ — 1 post de Referent
tr.A;

9.7n cadrul Oficiului Judetean pentru Finantarea Investitiilor Rurale Arad — Compartiment IT — 1 post de Consilier gr.IA;
10.1n cadrul Oficiului Judetean pentru Finantarea Investitiilor Rurale Brasov — Compartiment IT — 1 post de Consilier gr.IA;
11.1n cadrul Oficiului Judetean pentru Finantarea Investitiilor Rurale Mures — Compartiment IT — 1 post de Consilier gr.IA;

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS: CER N

Pentru a ocupa un post vacant candidatul trebuie sd indeplineascd urmatoarele conditiile generale prevazute Ia ar{\15 \ ‘

din Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezygltaregs#g ata] <\
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterlgéré e i j'
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prevdzute de Legea nr.:53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu:modificdrile si completarile: ulterioare si cerintele specifice '
prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul'administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

e are cetdtenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul
Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene si domiciliul in Romania;

e cunoaste limba romand, scris si vorbit;

e are capacitate de muncd Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

e are capacitate deplind de exercitiu

e are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate
de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e indeplineste conditiile de studii, conditiile de vechime in specialitate, respectiv experientd necesara ocuparii postului si,
dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

e nu a fost condamnat definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, contra
umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaz3,
cu exceptia situatiei Tn care a intervenit reabilitarea;

e nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita
profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a
luat mdsura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

CERINTELE SPECIFICE DE OCUPARE A POSTURILOR VACANTE:

A. LA NIVELUL SEDIULUI CENTRAL:

1. Cerinte specifice pentru ocuparea postului contractual vacant de executie de Consilier gr. IA in cadrul Directiei Coordonare
Programe — Serviciul Metodologie:

a.Studii de specialitate: studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd/ studii universitare
de licentd: domeniul fundamental: stiinte ingineresti/ stiinte sociale/ matematica si stiinte ale naturii;

b. Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: minimum 1 an;

c.Cunostinte de operare PC - MS Office (Word, Excel, Outlook), Windows, Internet — nivel mediu;

d.Cunostinte de limba strdina: engleza/ franceza — nivel mediu.

e. Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: abilitdti de comunicare; rezistenta la stres, capacitate de implementare, analiza si
sintezd, lucrul in echipd, initiativa, integritate morald si eticd profesionald, abilitdti de gestionare a resurselor alocate,
creativitate si spirit de initiativd, capacitatea de a rezolva eficient problemele, capacitatea de asumare a responsabilitatilor,
capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru.

2. Cerinte specifice pentru ocuparea postului contractual vacant de executie de Consilier gr. | in cadrul Serviciului Intern de
Prevenire si Protectie in Munca:

a.Studii de specialitate: studii superioare de lungd duratd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta/ studii universitare

de licentd: domeniul fundamental stiinte ingineresti/ stiinte sociale;

b. Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: minimum 9 luni;

c.Cunostinte de operare PC - MS Office (Word, Excel, Outlook), Windows, Internet — nivel mediu;

d. Abilitdti, calitati si aptitudini necesare: abilitati de comunicare; rezistenta la stres, capacitate de implementare, analiza si
sintezd, lucrul in echipd, initiativa, integritate morald si eticd profesionald, abilitdti de gestionare a resurselor alocate,
creativitate si spirit de initiativd, capacitatea de a rezolva eficient problemele, capacitatea de asumare a responsabilitatilor,
capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru.

e.Cerinte conform art. 50 din Normele de aplicare a prevederilor Legii securitattii si sanatattii in muncad nr. 319/2006
aprobat prin H.G. nr. 1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare):

- curs n domeniul securitatii si sandtatii in munca, cu continut minim conform celui prevazut in anexa nr. 6 lit. B, cu o duratd

de cel putin 80 de ore - absolvirea cu diploma sau certificat de absolvire, dupd caz, a unui program de invatdmant
postuniversitar in domeniul securitatii si sdnatatii in muncd, cu o durata de cel putin 180 de ore.

Cerinte conform Legii nr.307/ 2006, privind apdrarea impotriva incendiilor - curs cadru tehnic PSI

Cerinte conform Legii nr. 481/2004 privind protectia civild curs inspector protectie civila, e
indeplinirea cerintelor specifice se atest3 prin diploma de studii si certificatele de absolvire a cursurilor preva/zm‘e tonfg’rvm SN\ ‘o
legislatiei. )
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indeplinite in mod cumulatlv
f.deplasari frecvente in teritoriu/pe teren asigurate de angajator inclusiv cu autoturisme destinate activitdtilor specifice
(vizite pe teren), delegdri, detasari, disponibilitate pentru lucru in program prelungit in conditiile legii

3. Cerinte specifice pentru ocuparea posturilor contractuale vacante de executie de Referent tr. IA in cadrul Serviciului Intern de
Prevenire si Protectie in Munca:

a.Studii de specialitate: studii in invatdmantul liceal filiera teoretica in profil real sau filiera tehnologica in profil tehnic, conform
art.23, coroborat cu art. 49 din Normele de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate
prin H.G. nr. 1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 307/2006, privind apararea impotriva incendiilor,
cu modificarile si completarile ulterioare si Legea nr. 481/2004 privind protectia civild, cu modificarile si completarile ulterioare

b.Vechime in munca: minimum 1 an;

c.Cunostinte de operare PC - MS Office (Word, Excel, Outlook), Windows, Internet — nivel mediu;

d. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: abilitdti de comunicare; rezistenta la stres, capacitate de implementare, analiza si
sintezd, lucrul in echipd, initiativa, integritate morald si etica profesionald, abilitdti de gestionare a resurselor alocate,
creativitate si spirit de initiativa, capacitatea de a rezolva eficient problemele, capacitatea de asumare a respnsabilitatilor,
capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru.

e. Cerinte conform art. 49 din Normele de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate
prin H.G. nr. 1425/2006, cu modificarile si completérile ulterioare: curs in domeniul securitdtii si snatatii in muncd cu o duratd
de cel putin 80 de ore;

Cerinte conform Legii nr.307/ 2006, privind apdrarea impotriva incendiilor - curs cadru tehnic PSI

Cerinte conform Legii nr. 481/2004 privind protectia civild curs inspector protectie civild

f.deplasari frecvente in teritoriu/pe teren asigurate de angajator inclusiv cu autoturisme destinate activitatilor specifice
(vizite pe teren), delegdri, detasari, disponibilitate pentru lucru in program prelungit in conditiile legii

4. Cerinte specifice pentru ocuparea postului contractual vacant de executie de Consilier gr. IA in cadrul Directiei Infrastructura
de Baza si de Acces — Serviciul Infrastructurd de Baza:

a.Studii de specialitate: studii superioare de lungd durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd/ studii universitare
de licenta: stiinte ingineresti/ stiinte sociale — stiinte juridice, stiinte administrative, stiinte economice;

b.Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: minimum 1 an;

c.Cunostinte de operare PC - MS Office (Word, Excel, Outlook), Windows, Internet — nivel mediu;

d.Cunostinte de limba strdina: englezad/ franceza — nivel mediu.

e. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: abilitati de comunicare; rezistenta la stres, capacitate de implementare, analiza si
sintezd, lucrul Tn echipd, initiativa, integritate morald si etica profesionald, abilitati de gestionare a resurselor alocate,
creativitate si spirit de initiativa, capacitatea de a rezolva eficient problemele, capacitatea de asumare a responsabilitatilor,
capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru,

f. deplasari pe teren destinate activitatilor specifice (vizite pe teren), delegari, detasari, disponibilitate pentru lucrul in
program prelungit in conditiile legii

B. LA NIVELUL CENTRELOR REGIONALE:

1. Cerinte specifice pentru ocuparea postului contractual vacant de executie de Consilier gr. IA in cadrul CRFIR 4 Sud Vest —
Serviciul Infrastructurd de Baza si de Acces:

a.Studii de specialitate: studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd/ studii universitare
de licenta: stiinte ingineresti/ stiinte sociale — stiinte economice;

b.Vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: minimum 1 an;

c.Cunostinte de operare PC - MS Office (Word, Excel, Outlook), Windows, Internet — nivel mediu;

d.Cunostinte de limba strdina: englezd/ franceza — nivel mediu.

e. Abilitdti, calitati si aptitudini necesare: abilitdti de comunicare; rezistenta la stres, capacitate de implementare, analizd si
sintezd, lucrul Tn echipd, initiativa, integritate morald si etica profesionald, abilitati de gestionare a resurselor alocate,
creativitate si spirit de initiativd, capacitatea de a rezolva eficient problemele, capacitatea de asumare a responsabilitatilor,
capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru,

f.deplasari pe teren destinate activitatilor specifice (vizite pe teren), delegari, disponibilitate pentru lucrul |n /program

prelungit n conditiile legii / \g’lANz “f
,’,;
2. Cerinte specifice pentru ocuparea postului contractual vacant de executie de Consilier gr. IA in cadrul CRIFR 8Bh
— Serviciul Infrastructura de Baza si de Acces: {;
v \%
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a.Studii de specialitate: studii superioare de lunga durata abso!vtte cu: dlptcmé de hcem;a sauechivalentd/ studii:universitare. < oo

de licenta: stiinte ingineresti/ stiinte sociale;

b. Vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: minimum 1 an;

c.Cunostinte de operare PC - MS Office (Word, Excel, Outlook), Windows, Internet — nivel mediu;

d.Cunostinte de limba strdind: engleza/ franceza — nivel mediu.

e. Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: abilitati de comunicare; rezistenta la stres, capacitate de implementare, analiza si
sintezd, lucrul in echipd, initiativa, integritate morald si eticd profesionald, abilitdti de gestionare a resurselor alocate,
creativitate si spirit de initiativd, capacitatea de a rezolva eficient problemele, capacitatea de asumare a responsabilitatilor,
capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru,

f.deplasari pe teren destinate activitdtilor specifice (vizite pe teren), delegéri, disponibilitate pentru lucrul in program
prelungit in conditiile legii

3. Cerinte specifice pentru ocuparea posturilor contractuale vacante de executie de Consilier gr.IA in cadrul CRFIR 5 Vest —
Serviciul Active Fizice si Plati Directe:

a.Studii de specialitate: studii superioare de lungéd durata absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd/ studii universitare
de licenta: stiinte ingineresti/ stiinte sociale — stiinte economice;

b.Vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: minimum 1 an;

c.Cunostinte de operare PC - MS Office (Word, Excel, Outlook), Windows, Internet — nivel mediu;

d.Cunostinte de limba straina: engleza/ francezd — nivel mediu.

e. Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: abilitati de comunicare; rezistenta la stres, capacitate de implementare, analiza si
sintezd, lucrul in echipd, initiativa, integritate morald si eticd profesionald, abilitdti de gestionare a resurselor alocate,
creativitate si spirit de initiativd, capacitatea de a rezolva eficient problemele, capacitatea de asumare a responsabilitatilor,
capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru,

f.deplasdri pe teren destinate activitatilor specifice (vizite pe teren), delegari, disponibilitate pentru lucrul in program
prelungit in conditiile legii

4. Cerinte specifice pentru ocuparea posturilor contractuale vacante de executie de Consilier gr.IA in cadrul CRFIR 7 Centru —
Serviciul Active Fizice si Plati Directe :

a.Studii de specialitate: studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd/ studii universitare
de licenta: stiinte ingineresti;

b. Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: minimum 1 an;

c.Cunostinte de operare PC - MS Office (Word, Excel, Outlook), Windows, Internet — nivel mediu;

d.Cunostinte de limba straina: engleza/ francezd — nivel mediu.

e. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: abilitati de comunicare; rezistenta la stres, capacitate de implementare, analiza si
sinteza, lucrul in echipa, initiativd, integritate morald si eticd profesionald, abilitdti de gestionare a resurselor alocate,
creativitate si spirit de initiativa, capacitatea de a rezolva eficient problemele, capacitatea de asumare a respnsabilitdtilor,
capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru,

f.deplasari pe teren destinate activitatilor specifice (vizite pe teren), delegari, disponibilitate pentru lucrul in program
prelungit in conditiile legii

C. LA NIVELUL OFICIILOR JUDETENE:

1. Cerinte specifice pentru ocuparea postului contractual vacant de executie de Consilier gr. IA in cadrul OJFIR Neamt -
Serviciul Active Fizice si PIati Directe:

a.Studii de specialitate: studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd/ studii universitare
de licentd: stiinte ingineresti — ingineria resurselor vegetale si animale - agronomie; inginerie si management in agricultura si
dezvoltare rurald; ingineria produselor alimentare; zootehnie; horticulturd; silviculturd/ inginerie civild/ inginerie mecanica,
mecatronicd, inginerie industriald si management - inginerie industriald/ stiinte sociale — stiinte juridice, stiinte administrative,
stiinfe economice — economie generald; economie si finante;

b.Vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: minimum 1 an;

c.Cunostinte de operare PC - MS Office (Word, Excel, Outlook), Windows, Internet — nivel mediu; S
d.Cunostinte de limba strdina: engleza/ franceza — nivel mediu.

e. Ab|||ta1;| calltatl Si aptltudml necesare: abllltau de comunlcare reustenta Ia stres capautate de ir

creatlvntate si spirit de |n|t|atlva capaatatea de a rezolva eficient problemele capacitatea de asumg:r
capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru,

P \ &/ \('
2\ .y /<
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f.deplasari pe- teren destinate activitatilor specifice (vmte pe: teren); defegarl disponibilitate -pentru ucrul in: ;program: |

prelungit Tn conditiile legii.

2. Cerinte specifice pentru ocuparea postului contractual vacant de executie de Consilier gr. IA in cadrul OJFIR Tulcea, Bistrita -
Nasdud — Serviciul Active Fizice si PIati Directe:

a.Studii de specialitate: studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd/ studii universitare
de licenta: stiinte ingineresti/ stiinte sociale/ matematica si stiinte ale naturii/ stiinte biologice si biomedicale;

b.Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: minimum 1 an;

c.Cunostinte de operare PC - MS Office (Word, Excel, Outlook), Windows, Internet — nivel mediu;

d.Cunostinte de limba straina: engleza/ franceza — nivel mediu.

e. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: abilitati de comunicare; rezistentd la stres, capacitate de implementare, analiza si
sintezd, lucrul Tn echipd, initiativa, integritate morald si eticd profesionald, abilitdti de gestionare a resurselor alocate,
creativitate si spirit de initiativa, capacitatea de a rezolva eficient problemele, capacitatea de asumare a responsabilitdtilor,
capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru,

f.deplasdri pe teren destinate activitatilor specifice (vizite pe teren), delegdri, disponibilitate pentru lucrul in program
prelungit Tn conditiile legii.

3. Cerinte specifice pentru ocuparea postului contractual vacant de executie de Consilier gr. IA in cadrul OJFIR lasi — Serviciul
LEADER si Investitii Non - Agricole:

a. Studii de specialitate: studii superioare de lungd durata absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd/ studii universitare
de licentd: stiinte ingineresti — inginerie civild, ingineria resurselor vegetale si animale, inginerie mecanicd,
mecatronicd,inginerie industriald si management - inginerie mecanica; inginerie industriald/ stiinte sociale — stiinte juridice,
administrative, economice;

b. Vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: minimum 1 an;

c.Cunostinte de operare PC - MS Office (Word, Excel, Outlook), Windows, Internet — nivel mediu;

d.Cunostinte de limba strdina: engleza/ franceza — nivel mediu.

e. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: abilitdti de comunicare; rezistentd la stres, capacitate de implementare, analiza si
sintezd, lucrul Tn echipd, initiativd, integritate morald si etica profesionald, abilitdti de gestionare a resurselor alocate,
creativitate si spirit de initiativd, capacitatea de a rezolva eficient problemele, capacitatea de asumare a respnsabilitatilor,
capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru,

f.deplasdri pe teren destinate activitatilor specifice (vizite pe teren), delegari, disponibilitate pentru lucrul in program
prelungit in conditiile legii.

4. Cerinfe specifice pentru ocuparea postului contractual vacant de executie de Consilier gr. IA in cadrul OJFIR Hunedoara —
Serviciul LEADER si Investitii Non - Agricole:

a.Studii de specialitate: studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licentad sau echivalentd/ studii universitare
de licentd: stiinte ingineresti/ stiinte sociale — stiinte economice;

b. Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: minimum 1 an;

f. Cunostinte de operare PC - MS Office (Word, Excel, Outlook), Windows, Internet — nivel mediu;

g. Cunostinte de limba straina: englezad/ franceza — nivel mediu.

h. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: abilitdti de comunicare; rezistenta la stres, capacitate de implementare, analiza si
sintezd, lucrul Tn echipd, initiativa, integritate morald si eticd profesionald, abilitdti de gestionare a resurselor alocate,
creativitate si spirit de initiativa, capacitatea de a rezolva eficient problemele, capacitatea de asumare a responsabilitdtilor,
capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru,

f.deplasdri pe teren destinate activitatilor specifice (vizite pe teren), delegari, disponibilitate pentru lucrul in program
prelungit Tn conditiile legii.

5. Cerinte specifice pentru ocuparea postului contractual vacant de executie de Consilier gr. IA in cadrul OJFIR lalomita —
Serviciul LEADER si Investitii Non - Agricole:

a.Studii de specialitate: studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta/ studii universitare
de licentd: stiinte ingineresti/ stiinte sociale/ matematica si stiinte ale naturii/ stiinte biologice si biomedicale;

b. Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: minimum 1 an;

c. Cunostinte de operare PC - MS Office (Word, Excel, Outlook), Windows, Internet — nivel mediu;

d. Cunostinte de limba strdind: engleza/ franceza — nivel mediu. T S
e.Abilitdti, calitati si aptitudini necesare: abilitidti de comunicare; rezistenta la stres, capacitate de |mp|eme /\Nﬁfb}bo?
sinteza, lucrul in echipd, initiativd, integritate morald si etica profesionald, abilitdti de gestionare a resurselor/‘ te,“f;;\ /\,‘
)
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creativitate si:spirit de initiativa; capacitatea de a rezolva:eficient: problemeie capamtatea deasumare a respnsabilitatilor,
capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru,

f.deplasari pe teren destinate activitatilor specifice (vizite pe teren), delegari, disponibilitate pentru lucrul in program
prelungit Tn conditiile legii.

6. Cerinte specifice pentru ocuparea postului contractual vacant de executie de Consilier gr.l in cadrul OJFIR Giurgiu —
Compartiment Administrativ:

a.Studii de specialitate: studii superioare de lungd duratd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd/ studii universitare
de licentd: stiinte ingineresti/ stiinte sociale;

b.Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: minimum 9 luni;

c.Cunostinte de operare PC - MS Office (Word, Excel, Outlook), Windows, Internet — nivel mediuy;

d.Cunostinte de limba strdina: englezd/ franceza — nivel mediu.

e. Abilitdti, calitdti si aptitudini necesare: abilitdti de comunicare; rezistentd la stres, capacitate de implementare, analiza si
sintezd, lucrul Tn echipd, initiativa, integritate morald si eticd profesionald, abilitati de gestionare a resurselor alocate,
creativitate si spirit de initiativd, capacitatea de a rezolva eficient problemele, capacitatea de asumare a responsabilitdtilor,
capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru,

f.delegari, disponibilitate pentru lucrul in program prelungit in conditiile legii

7.Cerinte specifice pentru ocuparea postului contractual vacant de executie de Referent tr.IA in.cadrul OJFIR Mures —
Compartiment Administrativ:

a.Studii de specialitate: studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;

b.Vechime in munca: minimum 1 an;

c.Cunostinte de operare PC - MS Office (Word, Excel, Outlook), Windows, Internet — nivel mediu;

d. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: abilitdti de comunicare; rezistenta la stres, capacitate de implementare, analiza si
sintezd, lucrul Tn echipd, initiativa, integritate morald si eticd profesionald, abilitati de gestionare a resurselor alocate,
creativitate si spirit de initiativd, capacitatea de a rezolva eficient problemele, capacitatea de asumare a responsabilitdtilor,
capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru,

e.delegdri, disponibilitate pentru lucrul in program prelungit in conditiile legii

8. Cerinte specifice pentru ocuparea posturilor contractual vacante de executie de Consilier gr.IA in cadrul OJFIR Arad, Brasov,
Mures — Compartiment IT:

a.Studii de specialitate: studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd/ studii universitare
de licentd: stiinte ingineresti/ stiinte sociale/ matematica si stiinte ale naturii;

b. Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: minimum 1 an;

c.Cunostinte de retea: medii (Active Directory, DNS, DHCP, integrare, HTTP);

d.Cunostinte baze de date: matematica relationald, dezvoltare baze de date;

e. Cunostinte de operare PC - MS Office (Word, Excel, Outlook), Windows, Internet — nivel avansat;

f. Cunostinte de limbd straina: engleza — nivel mediu.

g.Abilitdti, calitati si aptitudini necesare: abilitdti de comunicare; rezistentd la stres, capacitate de implementare, analiza si
sintezd, lucrul in echipd, initiativa, integritate morald si eticd profesionald, abilitdti de gestionare a resurselor alocate,
creativitate si spirit de initiativd, capacitatea de a rezolva eficient problemele, capacitatea de asumare a responsabilitatilor,
capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru,

h.delegari, disponibilitate pentru lucrul in program prelungit in conditiile legii

Dosarul de concurs va contine, in mod obligatoriu, urmatoarele documente:
1. formular de inscriere la concurs prevadzut in anexa nr.2;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

3. copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

4. copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializdri, precum si
copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
5. copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in
munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

6. certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar*; \WaY17g
7. adeverintd medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre medicul nga\\ 6
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului; \
8. curriculum vitae, model comun european.
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*In cazul-declaratiei pe propria:raspundere, c nu are antecedente penale; conform:art:35; alin.:5 din'Regulamentalicadru; ez, .
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat -
prin Hotdrarea Guvernului nr. 1336 din 28 octombrie 2022, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la Tnscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului prevazut la punctul 6, anterior datei de sustinere a probei scrise. In situatia in care candidatul solicita
expres in formularul de Tnscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta
cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de catre autoritatea sau institutia
publicd organizatoare a concursului, potrivit legii.

* Modelul orientativ al adeverintei mentionate la pct.5 este cel prevdzut in anexa nr.3 din HG. nr.1336/2022, cu modificdrile si
completdrile ulterioare .
* Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine in clar numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia in formatul
standard stabilit prin Ordin al Ministrului Sdnatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild,
adeverinta trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

NOTA*: Copiile dupd actele mentionate la punctele 2, 3, 4, 5 precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezint3 insotite de documentele originale si se certificd pentru conformitate cu originalul de cdtre secretarul
comisiei de concurs, iar in cazul in care candidatii se prezintd cu copii legalizate dupa documente, acestea vor fi acceptate.

Dosarele de concurs se depun personal de catre candidati la sediul Agentiei pentru Finantarea Investitiilor Rurale, din strada
Stirbei Vodd, nr. 43, sector 1, Bucuresti (conform programului de lucru: de luni pana joi, in intervalul orar 8.30 — 17:00 si
vinerea in intervalul orar 8.30 — 14:30) sau pot fi transmise prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid, posta electronica
respectiv pe adresa de e-mail concurs@afir.info pana cel tarziu la data de 2 aprilie 2024, ora 17.00, induntrul termenului
prevazut la art. 34 din HG. nr.1336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv 19.03.2024 - 02.04.2024, ora
17.00.

in situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Roman3, serviciul de curierat rapid, posta electronicd
respectiv pe adresa de e-mail concurs@afir.info, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata
de catre acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la punctele 2,3,4,5
in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizdrii
probei scrise, dupa caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronicd la adresa de e-mail concurs@afir.info se realizeazd in format .pdf cu
volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail concurs@afir.info, dupd terminarea programului de lucru,
dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucrdtoare urmatoare, iar
dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Nerespectarea prevederilor art.35, alin. (7) si (9), din Hotdrarea Guvernului nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, dupa caz, conduce la respingerea candidatului.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in termenul 19.03.2024 -
02.04.2024, ora 17.00, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Fiecdrui dosar de concurs i se atribuie un numar de inregistrare de la registratura AFIR — cod unic de identificare, care se
utilizeaza pentru comunicarea rezultatelor probelor concursului.

Pot participa la concurs persoanele care indeplinesc conditiile generale si conditiile specifice stabilite prin fisa postului
pentru ocuparea respectivei functii contractuale.

Concursul constd in doud probe: proba scrisa si interviul.

Proba scrisa si interviul se sustin din bibliografia si tematica afisate la sediul Agentiei pentru Finantarea Investitiilor Rurale si
publicate pe site-ul www.afir.info.

in cadrul interviului vor fi testate pe lang3 cunostintele din bibliografie si tematics, cunostintele de limb3 striind si
cunostintele de operare calculator.

Proba scrisd va avea loc in data de 11 aprilie 2024, ora 12:00, la sediul Universitdtii de Stiinte Agronomice si Medicind
Veterinard Bucuresti, blvd. Marasti, nr.59, sector 1, Bucuresti, iar interviul va avea loc in perioada 17 — 18 aprilie 2024, mce,p@_gg
N .

cu ora 09:00, la sediul CRFIR 8 Bucuresti-lifov, din Calea Serban Voda, nr. 90-92, sector 4, Bucuresti. Qﬁm‘
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-

»

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Agentiei pentru Finantarea Investitiilor Rurale, cu sediul in s‘frér'

nr. 43, sector 1, Bucuresti sau la numarul 031.860.25.48 — Lorena LAPADATESCU/ 031.860.25.32 —~Ana Maria HIABAN <4
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Calendarul de desfasurare al concursului:

e Publicarea anuntului de concurs: 19 martie 2024;
e Data si ora pana la care se depun dosarele de concurs: 2 aprilie 2024, ora 17.00

e Selectia dosarelor de concurs (in termen de 2 zile lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a dosarelor de concurs):
3-4 aprilie 2024;

e Termenul de afisare/ publicare a rezultatelor selectiei dosarelor depuse (in termen de o zi lucrdtoare de la expirarea
termenului pentru selectia dosarelor depuse): 5 aprilie 2024, ora 14.30;

e Termenul de depunere a contestatiilor privind selectia dosarelor depuse: 8 aprilie 2024, pana la ora 17.00;

e Termenul de afisare/publicare a rezultatelor privind contestatiile la selectia dosarelor depuse (in termen de o zi lucratoare de
la expirarea termenului de depunere a contestatiilor la selectia dosarelor depuse): 9 aprilie 2024, ora 17.00.

e Data si ora sustinerii probei scrise a concursului: 11 aprilie 2024, ora 12:00;

e Termenul de afisare/publicare a rezultatelor la proba scrisd (in termen de o zi lucrdtoare de la finalizarea probei scrise): 12
aprilie 2024, ora 16.00;

e Termenul de depunere a contestatiilor privind rezultatele la proba scrisa: 15 aprilie 2024, pana la ora 16.00;

e Termenul de afisare/publicare a rezultatelor privind solutionarea contestatiilor la proba scrisa (in termen de o zi lucratoare
de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor privind rezultatele la proba scrisa): 16 aprilie 2024, ora 16.00;

e Data si ora sustinerii interviului: 17-18 aprilie 2024, incepand cu ora 09:00;

e Termenul de afisare/publicare a rezultatelor la interviu (in termen de o zi lucratoare de la finalizarea interviului): 19 aprilie
2024, ora 17.00;

e Termenul de depunere a contestatiilor privind rezultatele la interviu: 22 aprilie 2024, ora 17.00;

e Termenul de afisare/ publicare a rezultatelor privind solutionarea contestatiilor la interviu (in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor privind rezultatele la interviu): 23 aprilie 2024, ora 17.00;

e Termenul de afisare/ publicare a rezultatelor finale ale concursului (in termen de o zi lucrdtoare de la expirarea termenului
de afisare/ publicare a rezultatelor privind solutionarea contestatiilor la interviu): 24 aprilie 2024, pana la ora 17.00.
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