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OPREA VERONICA

s ]
Mobi:

| veronica.oprea@afir.info

Romana
13.07.1974

' Feminin

05.09.2023 - prezent
Director Gr. Il - OJFIR Dambovita

Monitorizarea, implementarea tehnicd si financiarda a Programului National pentru Dezvoltare Rurala
2014- 2020 si monitorizarea Programului Natjonal pentru Dezvoltare Rurala 2007-2013 la nivel judetean
si implementarea PS PAC 2023-2027

e Asigurd aplicarea unitard gi respectarea de catre personalul din subordine a procedurilor specifice de
lucru, prevederilor Regulamentului intern, Regulamentului de organizare si functionare, Codului de
Conduita al personalului contractual din cadrul AFIR, de cétre personalul din subordine, si a dispozitiilor
legale in vigoare si verifica respectarea acestora ;

e Controleaza corectitudinea personalului din subordine in indeplinirea sarcinilor si atributjilor stabilite prin
fisele posturilor si procedurile aprobate;

o Sprijind propunerile si initiativele motivate ale personalului din subordine in vederea imbunatatirii
activitatii institutiei

e Asigura coordonarea modului de indeplinire a sarcinilor, cu valorificarea corespunzatoare a
competentelor fiecérei persoane din subordine,

e Monitorizeaza performanta profesionala individuala si colectiva a personalului din subordine,

e Examineaza si aplicd obiectiv criteriile de evaluare a competentei profesionale pentru personalul din
subordine

e Controleaza conduita personalului din subordine in relatia cu publicul, precum si in relatiile specifice cu
alte autoritati sau institutii publice $i persoane fizice sau juridice;

# Solutioneaza sau, dupa caz, transmite Agentiei spre solutionare, sesizarile si reclamatjile formulate n
legatura cu activitatea specifica structurii pe care o conduce si raspunde de rezolvarea in termenul legal
a acestora

e Prelucreaza cu personalul din subordine si aplica: regulamentele, procedurile, instructiunile legale in
vigoare, precum si orice alte dispoziii legale adoptate la nivelul Uniunii Europene, ministerului
coordonator sau al Agentiei;

«Indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau stabilite de directorul general, in domeniul de
competenta respectand Regulamentul de organizare si functionare al institutiei

Sef Serviciu — SAFPD - OJFIR Dambovita - Gr. I

Implementarea tehnica si financiara a Programului FEADR

eRé&spunde de modul de aplicare gi respectare a procedurilor gi instructiunilor pentru implementarea
masurilor specifice Programului National de Dezvoltare Rural3;

e Prelucreaza cu personalul din subordine si aplica: regulamentele, procedurile, instructjunile legale in
'vigoare, precum gi orice alte dispozitii legale adoptate la nivelul Uniunii Europene, ministerului
coordonator sau al Agentjei;

e Se asigura de respectarea termenelor stabilite in procedurifinstructiuni aprobate;




o Stabileste responsabilitatile si atributiile personalului din subordine si le repartizeaza lucrarile;

e Participa si raspunde de realizarea calitativa si la termenele stabilite a lucrarilor repartizate serviciului
| pe care il coordoneaza;

e Participa la misiunile de audit, asigurd pregatirea documentelor suport pentru misiunile de audit si
implementeaza recomandarile rezultate in urma misiunilor de audit intern si extern, ce tin de domeniul
specific

eindeplinineste alte sarcini si atributii repartizate de conducere, in domeniul de competenta respectand

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitaétj si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale |
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant
furnizorului de formare

|
\
Perioada }
Calificarea / diploma obtinuta |
Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare
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regulamentul de organizare si functionare al institutiei

AFIR - OJFIR Dambovita, Loc. Targoviste, Judet Dambovita
Sector agricol - Implementarea tehnica si financiara a Programului FEADR

01.06.2006 - 14.07.2019

Consilier 1A

Implementarea tehnica si financiara a Programelor SAPARD/FEADR
AFIR - OJFIR Dambovita, Loc. Targoviste, Judet Dambovita

Sector agricol + non-agricol

2005-2006
Economist
Evidenta contabila

| AD.S. Trading SRL Ploiesti

Comert

2004-2005

Economist

Evidenta contabila

Fundatia ,Crucea Alb — Galbena” Targoviste, Judet D@mbovita
Activitati privind sanatatea umana si asistenta sociala

'~ 1999-2003

Contabil sef

Evidenta contabila si financiar-bancara

Cooperativa de Credit ,Concordia Romana” — Voinesti, Judet Dambovita
Institutii bancare

2007-2009

Diploma Master - Audit Financiar-Contabil
Universitatea Spiru Haret Bucuresti
Facultatea de Management Financiar-Contabil

1992-1997
Economist - Diploma Licenta

Academia de Studii Economice Bucuresti
Facultatea Finante Banci si Contabilitate



Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
Numele si tipul institutiei de invatamant

[ furnizorului de formare

Aptitudini gi competente
personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare |

Nivel european (%)

Limba engleza
Limba franceza

Competente si abilitati sociale
Competente si aptitudini

organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Competente si aptitudini artistice

Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Semnatura;
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. (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referin{a Pentru Limbi Strdine

1990-1992
Lucrator economist - Dipolma Bacalaureat
Liceul economic Targoviste

Romana
| Intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire w Participare la Discurs oral Exprimare scrisa ‘
y conversatie )
WWA2 " A2 ] A1 A1 M
: A2 ' Bt A2 Mo

Comunicare, capacitate de organizare si planificare a activitatii, putere de sinteza, lucru in echipa,
capacitatea de a lucra eficient sub presiune, responsabilitate.

Abilitati de management, control al corectitudinii personalului din subordine in indeplinirea sarcinilor si
atributiilor stabilite prin fisele posturilor si procedurile aprobate; stabilire responsabilitati si atributii ale
personalului din subordine si repartizare lucrari; rezolvarea in timp optim a situatiilor neprevazute;
adaptabilitate si flexibilitate, dobandite prin experienta proprie la locurile de munca;.

Utilizare aparatura de birotica (calculator, imprimanta, scaner, copiatoare, etc.)
Utilizare internet, retele social media si e-mail;

Operare si programare sub mediile Microsoft Office (Excel, PowerPoint, Word) — nivel avansat;

Corectitudine, responsabilitate, seriozitate, spirit de echipa, rabdare

Categoriile AM, B1 si B;





